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Leitbilder der SubCtech GmbH  

 
Die SubCtech GmbH mit ihrem Gründungsslogan „Technologies for the Marine 
Environment“ und „Sustainable measuring strategies for the Ocean“ entwickelt 
innovative Technologien für globale maritime Märkte „Made in Germany“. 

Unsere Ziele: 

 Marktführerschaft für die Geschäftsbereiche „Ocean Power Solutions“ und „Ocean Monitoring 
Systems“. 

Unsere Stärken:  

 Kundenorientierung  

Der Kunde ist unser Partner. Die Zufriedenheit des Kunden steht bei uns an erster Stelle.  Eine 
intensive Betreuung von der ersten Beratung über die Phasen der Projektrealisierung bis hin zu 
einem professionellen After-Sales-Support ist für uns selbstverständlich. 

 High-Tech Produkte “Made in Germany” 

Unsere Produkte setzen Maßstäbe. Durch modulare, robuste und kosteneffizient einsetzbare 
Produktlösungen setzen wir uns von Mitbewerbern ab. „Made in Germany“ bedeutet für uns 
Qualität, Zuverlässigkeit, Kompetenz, Effizienz. 

 Zukunftsmärkte 

Mit unseren Lösungen von herausfordernden Aufgaben werden neue Märkte erreicht. In unseren 
Kompetenznetzwerken werden interdisziplinäre Lösungen für eine breite Marktpräsenz realisiert. 
Tradition ist ein hohes Gut, aber keine Grenze. 

 Forschung und Entwicklung 

Durch unsere Kooperationen mit Hochschulen und Instituten halten wir uns stets den aktuellen 
Stand in Wissenschaft und Forschung. Mit einem hohen internen Entwicklungsanteil bieten wir stets 
„State-of-the-Art“ Technologien an. 

 Nachhaltigkeit und Umweltverträglichkeit 

Unsere Produkte werden unter Berücksichtigung sozialer, ökonomischer und ökologischer 
Nachhaltigkeit entwickelt. Sozial verantwortliches und umweltbewusstes Handeln dokumentieren 
unsere zukunftsweisende Rolle. 

 Engagierte Mitarbeiter  

Zur Realisierung unserer State-of-the-Art Technologie ist unser Team hochqualifiziert und motiviert. 
Mit dem Ziel Mitarbeiter zu fördern werden Weiterbildungen und soziale Sicherungen sowie 
insbesondere Flexibilität für Familien angeboten. Die gleichberechtigte Beschäftigung für Frauen 
(30% Beschäftigungsanteil) ist selbstverständlich, und Menschen mit Behinderung (20%) bereichern 
uns. 

 Globalverantwortliches Handeln 

Unsere Produkte leisten nachhaltige Beiträge für Aquakultur, Klimaforschung, Umweltüberwachung 
oder Energiegewinnung. Unsere Welt ist auch unsere Aufgabe. 

Soziale Einrichtungen insbesondere für Kinder werden von uns unterstützt. „Kinder sind Zukunft“. 
Jungen Menschen, Auszubildenden und Forschern aus der ganzen Welt bieten wir die Möglichkeit 
Einblick in das Berufsleben und in die Meereswissenschaft zu erlangen. 


